
 

METAS DE GOVERNO MUNICIPAL 

2021 - 2024 

COLIGAÇÃO:   #JUNTOSFAREMOSMAIS                                                                             

PARTIDOS: PSD, PSDB, PP e PDT. 

Mozart José Myczkowski - Prefeito 

Julmar Marcos Zerger – Vice 

 

 

ITAIÓPOLIS / SC 



ÍNDICE

 

1. INTRODUÇÃO 

2. PROGRAMA PARA A SECRETARIA DE AGRICULTURA E DO AGRONEGÓCIO. 

2.1.  PROGRAMA PARA A SECRETARIA DE SAÚDE. 

2.2. PROGRAMA PARA A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO. 

2.3. PROPOSTAS PARA SEGURANÇA PÚBLICA.  

2.4. PROGRAMA DE SANEAMENTO BÁSICO. 

2.5. PROPOSTAS PARA O MEIO AMBIENTE. 

2.6. PROGRAMA PARA ASSISTÊNCIA SOCIAL. 

2.7. PROPOSTAS PARA A CRIANÇA E ADOLESCENTE. 

2.8. PROGRAMA DE HABITAÇÃO. 

2.9. PROGRAMA DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO. 

3. PROPOSTAS PARA A MELHOR IDADE. 

3.1. PROPOSTAS PARA O ATENDIMENTO ÀS PESSOAS COM NECESSIDADES 

ESPECIAIS E MOBILIDADE REDUZIDA. 

3.2. PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA. 

3.3.  PROPOSTAS PARA SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMÉRCIO.  

3.4. PROPOSTA PARA ADMINISTRAÇÃO INTERNA DA PREFEITURA.  

 

 

 

 

 

 



1. INTRODUÇÃO 

 

                  Este Plano apresenta as principais propostas dos candidatos Mozart José 

Myczkowski (prefeito)  Julmar Marcos Zerger (vice) da coligação 

#JUNTOSFAREMOSMAIS, compostas pelos partidos PSD, PSDB, PP e PDT, para a 

administração municipal no período 2021-2024. O conteúdo programático das 

propostas foi desenvolvido a partir da experiência adquirida ao longo de sua trajetória 

de vida, como administrador, bancário, benfeitor e pai.  

O Plano apresentado traduz o anseio de uma gestão realmente comprometida 

com a população itaiopolense. Trata-se de uma proposta de política pública na qual 

se vislumbra um amplo desenvolvimento social. Neste sentido, contempla em todos 

os setores ideias inovadoras para o governo, em curto, médio e longo prazo. 

Precisamos utilizar os recursos disponíveis, com responsabilidade e 

transparência, para atender as necessidades mais imediatas da população e do 

município. Precisamos considerar os sacrifícios da população e oferecer serviços de 

melhor qualidade.  

Assim, com planejamento, gestão profissional eficiente e a colaboração de 

todos, com o implemento das mudanças necessárias, o município de Itaiópolis 

continuará a crescer, atrairá investimentos com geração de renda atingindo uma 

qualidade de vida compatível com os anseios de todos que aqui vivem e desejam 

para Itaiópolis dias melhores e mais felizes. 

 

 

 



2. PROGRAMA PARA A SECRETARIA DE AGRICULTURA E DO AGRONEGÓCIO  

  

• Criação da Secretaria da Agricultura e do Agronegócio.  

• Criação do conselho do agronegócio que ajudará no planejamento para revitalização 

das estradas do interior através do setor viação e obras.  

• Ativação do cargo de zelador de estradas do município.    

• Aprimoramento da Legislação que trata da obrigatoriedade por parte dos municípios 

de aquisição de gêneros da merenda escolar de produtores locais;   

• Aprimoramento de Programa de extensão rural (assistência técnica e capacitação) 

de acordo com a aptidão de cada povoado;   

• Programa de conscientização do uso correto de agrotóxicos e descarte dos seus 

respectivos recipientes;   

• Pesquisas de viabilidade para inserção de novas lavouras para aproveitamento no 

período de ociosidade do solo;   

• Apoio as cooperativas de produção e créditos rurais.    

• Programa de fortalecimento e incentivo de produção agrícola orgânica na agricultura 

familiar,   

• Viabilização da força tarefa pela secretaria do agronegócio, tendo como meta o 

melhoramento das estradas do interior do município, bem como os acessos as 

propriedades rurais.  

• Incentivar a produção e a diversificação de novas culturas.  

• Incentivar atividade de piscicultura do município.   



• Apoiar os pequenos e médios produtores.   

• Fomentar a recuperação das matas ciliares, nascentes e áreas degradadas.   

  

 

2.1. PROGRAMA PARA A SECRETARIA DE SAÚDE 

 

 Rapidez nas consultas e atendimentos à população nos Postos de Saúde.  

 Garantir e ampliar o fornecimento dos medicamentos nos Postos de Saúde.  

 Transporte aos pacientes com qualidade, rapidez e eficiência (intermunicipal e 

interestadual).  

 Apoiar o Conselho Municipal de Saúde: capacitar os conselheiros, incentivar a 

participação em eventos de saúde pública, apoiar as iniciativas dos conselheiros; 

 Fazer cumprir a Lei no atendimento às crianças, gestantes e idosos (remédios, 

exames e especialidades).  

 Ofertar oficinas que ofereceram os seguintes assuntos: violência sexual e 

doméstica contra a mulher, acolhimento: postura e prática para um SUS mais 

humanizado, ambiência: humanização dos territórios de encontro do SUS, atenção 

e manejo à saúde do idoso que sofre violência, saúde do trabalhador: evitando e 

prevenindo riscos à saúde; 

 Fortalecer a parceria entre o poder executivo municipal e os Bombeiros Voluntários 

de Itaiópolis.  

 Valorização dos profissionais da Saúde do município.  

 Manutenção, ampliação, novas construções das unidades do nosso município.  



 

  

2.2. PROGRAMA PARA A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

 

 Valorização do Profissional da Educação (professores e administrativos).  

 Ampliar e melhorar o transporte escolar com maior eficiência e rapidez aos 

estudantes da Área Rural.  

  Desenvolver ações com prioridade, voltadas para a permanência do aluno na 

escola e buscando melhorias de produtividade escolar através do resultado de 

um ensino de qualidade e inclusão de todos na escola diminuindo assim a evasão 

escolar. 

 Garantir formação continuada para os docentes. 

 Criar equipes docentes para reforço de aprendizagem escolar. 

 Dar continuidade a construção da nova escolar de 1º a 9º ano do bairro Vila Nova.  

 Programar um plano de manutenção para os equipamentos da rede de 

educação.  

 Revitalizar os espaços de inclusão ampliando a oferta de atividades para o 

desenvolvimento intelectual, artístico e cultural. 

  Renovar a biblioteca municipal e as existentes nas escolas. 

  Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar. 

  Estabelecer um padrão de qualidade para a rede municipal de educação. 

  Revitalizar as unidades escolares de acordo com suas necessidades. 

 Criação de Laboratórios de Informática para as Escolas da Rede Municipal.  

 Ampliar a Unidade de Educação Infantil no conjunto habitacional – Bom Jesus. 



 

 

2.3. PROPOSTAS PARA SEGURANÇA PÚBLICA 

 

 Criar a Guarda Municipal de Itaiópolis visando uma maior segurança e atuação 

mais efetiva e racional, com ênfase na preservação da vida e do patrimônio. 

 Apoio de intensificação juntos as policias (civil e militar) para combate a furtos e 

roubo e demais crimes;  

 Melhoramento de câmeras em torres de observação na principais vias de acesso, 

que enviarão imagens de toda cidade em tempo real.  

 Comprometer-se com o programa de apoio ao dependente químico, ampliando      

as  Iniciativas já existentes. 

   Atuar com rigor no cumprimento do Estatuto da Criança e do Adolescente, coibindo      

a de venda de bebidas alcoólicas, armas e outros produtos para menores de 18 anos.  

 

 

2.4. PROGRAMA DE SANEAMENTO BÁSICO 

 

 Viabilizar serviços de drenagem e manejo das águas pluviais adequados à saúde 

pública e à segurança da vida e do patrimônio.  

  Elaborar e planejar uma política municipal de gestão e saneamento ambiental.  

  Aperfeiçoar os serviços de limpeza urbana e criar condições para o manejo dos 

resíduos sólidos. 

 Cuidar da coleta seletiva do lixo no município. 



 

 

2.5. PROPOSTAS PARA O MEIO AMBIENTE 

 

 Promover ações de conscientização da população sobre a importância da coleta 

seletiva do lixo; 

 Revitalizar as praças e jardins do município.  

 Promover campanhas de proteção ao meio ambiente. 

 Promover campanhas para o uso racional dos recursos hídricos; 

 Estimular a conservação dos espaços verdes na cidade, pelas escolas e empresas.  

 Conservar e recuperar a cobertura vegetal do município. 

 

 

2.6. PROGRAMA PARA ASSISTÊNCIA SOCIAL   

 

 Desenvolver projetos contra violência e abuso da diversidade sexual e de gênero. 

 Consolidação da Assistência Social como política pública e direito social. 

 

 

2.7. PROPOSTAS PARA A CRIANÇA E ADOLESCENTE 

 



 Privilegiar atividades socioeducativas em meio aberto para crianças e adolescentes em 

situação de vulnerabilidade, com destaque para as ações voltadas à permanência e ao 

sucesso na escola. 

  Promover ações integradas nas áreas da Assistência Social, Cultura, Educação, 

Esportes, Lazer e Saúde, enfocando prioritariamente a prevenção e a atenção à 

família.  

  Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as 

formas de violência decorrentes de negligência, abuso, maus-tratos, exploração sexual 

e crueldade em relação à criança e ao adolescente.  

 Garantir apoio psicológico para crianças e adolescentes. 

 

 

2.8. PROGRAMA DE HABITAÇÃO 

 

 Captar recursos federais para realizar melhorias em conjuntos habitacionais. 

 Buscar apoio dos governos estadual e federal para reduzir o déficit habitacional, 

buscando diferentes linhas de financiamento e ações de parcerias.  

 Viabilizar georreferenciamento e medições a fim de regularizar terrenos e ruas de 

bairros e vilas.  

 Implantação de condomínios verticais.  

 

 

2.9. PROGRAMA DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO 

 



 Construção do Teatro Municipal de Itaiópolis. 

 Programas de incentivo as práticas de esportes e realização de eventos esportivos 

(passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições entre escolas, jipeiros, 

trilheiros, cavaleiros e motociclistas);  

 Resgatar os festejos de manifestações culturais (festas populares, natal, réveillon). 

 Criação de quadras de grama sintética, ficará sobre os cuidados da associação de 

moradores a serem formadas em cada comunidade.   

  Incentivar os talentos locais bem como o desenvolvimento de novos talentos nas 

diversas áreas da cultura.  

  Promover campeonatos esportivos.  

  Utilizar espaços públicos para o desenvolvimento de aulas esporte e lazer coletivos.  

  Promover orientações sobre saúde e atividades físicas. 

  Divulgar os locais turísticos da região.  

  Humanizar as relações. 

 Planejar e realizar atividades culturais.  

  Valorizar as manifestações culturais que expressam a diversidade, o patrimônio e 

os recursos naturais.  

  Criar projetos que incentivem a arte e cultura nas escolas e na cidade. 

  Incentivar e atuar na divulgação dos movimentos culturais e artísticos locais. 

 

 

3. PROPOSTAS PARA A MELHOR IDADE 

 



 Ampliar as condições de utilização pelos idosos, dos espaços existentes, com 

oferta de serviços e atividades de convivência, incluindo atendimento específico 

aos que estão em situação de vulnerabilidade.  

  Promover a valorização da pessoa idosa e a conscientização familiar quanto 

às suas necessidades e direitos.  

  Promover orientações sobre saúde e atividades físicas para o idoso. 

 Promover a integração desportiva.  

 

 

3.1. PROPOSTAS PARA O ATENDIMENTO ÀS PESSOAS COM NECESSIDADES 

ESPECIAIS E MOBILIDADE REDUZIDA 

 

 Incentivar a empregabilidade por parte das empresas. 

 Garantir o cumprimento da legislação voltada ao segmento de pessoas com 

deficiência, pelo poder público e pela iniciativa privada.  

  Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com 

deficiência.  

 

 

3.2. PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA   

  

• Continuar e ampliar a pavimentação de ruas dos bairros e na cidade.  

• Ampliar e melhorar os cemitérios;  



• Melhorar a gestão e sinalização do trânsito na cidade (mobilidade urbana).   

• Construir e incentivar calçadas cidadãs.   

• Rever a iluminação do município.    

• Recuperar ruas e espaços urbanos.  

  

  

3.3. PROPOSTAS PARA SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMÉRCIO.   

  

• Fortalecer as ações da indústria e comércio.   

• Ofertar cursos profissionalizantes para formação de mão de obra especializada.   

  

       

 3.4. PROPOSTAS PARA ADMINISTRAÇÃO INTERNA DA PREFEITURA 

 

 Valorização dos funcionários públicos municipais, com atribuição de cargos e 

salários justos.  

 Promover o inventário dos bens móveis e imóveis da prefeitura municipal.  

 Construção de garagens para proteção de máquinas e equipamentos. 

 Criação dos controles internos específicos de cada área. 
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