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Mafra — SC

v' Fundacéao 1927

v' Colonizacdo Alemaes,
Poloneses, Ucranianos,
Bucovinos, Italianos, entre
outras etnias.

v' Populacao Estimada 56.561

v' Area da unidade territorial
(2019) 1.404,084 km?
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> Este Plano é elaborado pela pré-candidata Adriana Dornelles Paz Kamien para a administracdo municipal no periodo

2021-2024, sendo eleita por vontade da maioria nas eleicdbes municipais 2020.

» O conteudo deste plano de governo é o resultado de estudos de indicadores econdmicos e sociais da cidade,
conversas e reunides com liderancas de bairros e de localidades do interior da cidade de Mafra e também de forma
democratica através de uma plataforma virtual. Essa interatividade gerou o primeiro plano de gestéo participativo da

cidade de Mafra;

» No periodo de coleta de informacgdes, a pré candidata adotou um olhar aproximado sobre como as necessidades da
populacdo podem ser evidenciadas e que certamente favorecerdo uma administragdo municipal voltada aos
interesses publicos, visando o bem comum. O Modelo de Gestéao a ser implementado, tera foco em instrumentos de

planejamento e rigoroso acompanhamento de metas, e, serda igualmente sustentado sobre uma forte disciplina de

o)
(0
O
=
L°.
(@
e
\
L=

execucao, meritocracia e compliance .

As propostas do nosso Plano de Governo tem como objetivo sanar as necessidades basicas pelas quais passa o

municipio em suas demandas nas mais diversas areas, até as acdes que possam colocar o0 municipio no mais alto

patamar de qualidade dos servi¢os publicos.

Sabendo da complexidade e da demanda, teremos uma gestao extremamente dedicada e proxima onde a prefeita e

seu vice estardo sempre ouvindo e compartilhando aces com a comunidade Mafrense.




As propostas sdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste Plano de Governo e

consistem em um breve diagndstico da area, as diretrizes, as metas e os projetos que a compdem:

Diagnéstico: analisa os avancos observados na cidade e os principais desafios a serem enfrentados nos proximos anos

para a area em tela.

Diretrizes: apresentam os desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo para a area em questao.

Projetos: sdo as agdes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas.

Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area alinhados com as diretrizes.

Execucdo: O nosso planejamento € um sonho de gestdo, porém esse sonho dependera da conquista de verbas
publicas. Como gestora, ndo medirei esforcos para fazer nosso plano de governo acontecer e ser efetivamente
concluido.
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> Implantacéo de salas de informatica em todas as escolas da Rede Municipal.

» Hoje poucas escolas da rede municipal dispde de Salas de Informatica carecendo ainda de boa estruturacéo. O
objetivo é buscar universalizar esse acesso através de parcerias publico-privada e também de programa s

federais.

» Desenvolvimento de uma plataforma propria de informatica para utilizacao por toda a rede de ensino municipal;

» Reviséo da frota e adequacao das linhas de transporte escolar;

da de ouro. Em toda a parte tem valor.

(Padre Antbnio Vieira)

» Atualizacéo das bibliotecas escolares com enfoque para Literatura;
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» Centros de Integracdo Social no interior do municipio. Utilizar as escolas fechadas no interior, decorrentes do

~

programa de Nucleacédo e transforma-las em centros comunitarios, administrados pela populacéo local, que servira

para atendimento social , cultural , reunides mensais com a Prefeita, entre outros;

A boa educac




> Avaliacdo Anual de professores e alunos que permita emitir juizo de valores sobre as atividades, os resultados,

estratégias e projetos implementados em nivel local com a possibilidade de curso de aprimoramento prévio.

» Ampliar o programa de Merenda Escolar levando em conta a Agricultura Familiar, fortalecendo a participacéo dos

produtores locais e ressignificando o cardapio da merenda;

» Firmar convénios com entidades do o sistema S CDL , ACIM CEDUP e sindicatos visando a capacitacdo de

municipes e s jovens em geral através de curso técnicos;

da de ouro. Em toda a parte tem valor. “

(Padre Antonio Vieira)
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» Manutencéo dos programas educacionais ja colocados em praticas, de reconhecido impacto positivo.
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» Promover a readequacédo de quadros profissionais da area da educacdo e implantar programa de valorizacéo

profissional.

“A boa educag




» Ampliacdo no horario de atendimento médico nos Postos de Saude, ampliando também o horario do atendimento

meédico, diminuindo a demanda de pacientes no Pronto Socorro (Hospital);

» Expansao gradativa das especialidades médicas existentes no servigo publico municipal, diminuindo também a

necessidade de deslocamento para outras cidades para tratamento médico;

» Implantar um sistema informatizado e integrado entre as unidades de salde com o armazenamento do histérico de

atendimento dos pacientes;

Tornar os Postos de Atendimento resolutivos e ndao simplesmente de passagem para encaminhamentos a outros

estabelecimentos de saude;

» Modernizar e melhorar o sistema de agendamento para as consultas em postos de saude.

sociedade.” (Albert Einstein)

» Implantar um Posto de Atendimento com especialistas.

» Incrementar e fortalecer a regionalizacdo dos atendimento Especializados em Mafra

y 4

Envidar esfor¢os para implementacdo do Centro de Atendimento a Especialidade de Oncologia no Hospital de

Mafra, e também de um hemocentro regional.
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» Fortalecer e aprimorar os convénios estabelecidos com o HSVP e com a UNC.




» Implantar o programa Saude Vai até Vocé - A iniciativa é parte do programa de atencdo ao idoso, que vai prever
atendimentos diferenciados e politicas publicas de prevencéo e atendimento especial para pessoas com 60 anos ou

mais.

»  Criar um programa de Acdo Comunitaria para fornecer servicos sociais gratuitos com apoio das empresas privadas

» Reforcar programas voltados a prevencao de doencas nas mulheres

Com parceria do Estado de Santa Catarina fazer com que o acolhimento na Delegacia da Mulher seja feita por

SAUDE E ACAO SOCIAL

mulheres.

» Revisao do sistema de prontuario médico e de saude municipal em geral, digital. Implementando sistemas de
registros que sejam efetivamente eficazes e ndo deixem os profissionais da saude e pacientes a mercé da

instabilidade dos meios digitais.
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» Aquisicdo de reagentes que facilitem diagndsticos rapidos de doencas infecciosas, sob avaliacdo do(a)

enfermeiro(a) chefe de cada unidade municipal de saude..

4

» Upgrade da internet dos sistemas informatizados dos postos de saude (com instalacdo de rede de internet por
fibra dptica). Investir em inovacéo e tecnologia para agilizar o atendimento, visando reduzir (e acabar) com a fila de

espera principalmente para as especialidades
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> Distribuicdo domiciliar de medicamentos fornecidos pelo SUS para idosos e acamados, mediante receita, atraves

dos agentes comunitarios de saude.

> Incrementar e fortalecer a regionalizacdo dos atendimento Especializados em Mafra

> Implementar programas que visem dos indicadores primarios da saude;

Promover a readequacdo de quadros profissionais da area da saude e implantar programa de valorizacdo

profissional.

» Reequipar Unidades de Saude e disponibilizar profissionais multidisciplinares para atendimento integral da

populacéo, através de convénios com a UNC: (psicologia/educacéo fisica e etc)
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» Desenvolver politicas publicas voltadas ao atendimento de enfermidades, controle de reproducdo e atencdo aos

animais domeésticos.




> Areas de acdo prioritaria: - Agricultura Convencional -Agricultura Familiar - Agricultura Organica -Agrofloresta e

Sintropia.

> Parceria com a Epagri e a Secretaria de Educacéo (Escola Agricola). Dias de campo, palestras e treinamentos na

Escola Agricola, nos Centros Comunitarios do Interior e de Bairros periféricos e em propriedades cedidas para testes.

» Testes de adaptacdo de novas culturas potenciais no Colégio Agricola como: alho, noz pecd, frutas vermelhas,

frutas temperadas, centeio e triticale; variedades de milho, feijao e soja.

» Limpeza da area, isolamento, demarcacéo do setor a ser reflorestado, plantio e manutencéao.
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> Parceria com empresas para possivel compensacao financeira ao proprietario da area.

» Programa de revitalizacdo das matas ciliares;

> Incentivar a criacdo de uma Cooperativa Central de Micro Cooperativas Rurais. As Micro Cooperativas seréo

compostas de produtores de uma Micro Regido do Municipio, suficientes para dispor da estrutura minima de
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Faca do "Meio Ambiente" o seu "Meio de Vida”

producdo de seu produto de escolha. Serdo responsaveis pela producdo de produtos especificos e de produtos

gerais.




> A Cooperativa Central sera responsavel pela industrializacdo e/ou comercializacdo de produtos gerais e pela

comercializacdo dos produtos especificos.

» Renovacao das areas criticas no sistema viario municipal do interior, sujeitas a interrupcéo de transito durante as

enchentes.

» Revitalizacdo da Feira do Produtor editada pela secretaria de A¢do Social, agora em parceria com a Agricultura.

Aumento do nimero de participantes e da quantidade de produtos ofertados.

> Revitalizacédo do Parque de Exposi¢cdes Municipal. Parceria com entidades privadas para a revitalizacdo da area.
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Transferéncia da Secretaria de Educacéo, Interior e Meio Ambiente para o Parque. Instalacdo das sedes das
AssociacOes de Produtores no Parque. Realizacdo de uma feira agropecuaria municipal anual com a participacédo de
diversos setores, inclusive urbanos e a divulgacdo das iniciativas e dos novos produtos gerados no municipio.

Promocdao de eventos culturais no Parque. Criacdo de uma area de lazer para uso publico.

» Criacao de um Departamento de Pesquisa, Propaganda e Divulgacédo. Know-how para novos produtos

Faca do "Meio Ambiente" o seu "Meio de Vida"
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municipais. Marketing, pesquisas de mercado, desenvolvimento de segmentos, propaganda, divulgacao, prevencao

de conflitos, contratos e treinamento.




» Elaboracao de uma Legislacdo de Inspecao Municipal para regulamentacdo do abate, industrializacdo e
comercializacdo de produtos de origem animal no municipio. Criacdo de uma equipe multidisciplinar para o estudo

e a implantacao do turismo rural.

> Projeto de arborizacdo Urbana. Normatizacdo de espécies, distancias, recuos e manutencdo das arvores e

outros vegetais instalados. Criacao de uma equipe treinada para plantio, podas e reciclagem de material.

> Reativacao do Horto Municipal em parceria com a Secretaria de Educacao (Escola Agricola)

> Implementacao e revitalizacdo do Largo do Passo;

AMBIENTE

Faca do "Meio Ambiente" o seu "Meio de Vida”

» Implementac&o de um Instituto de preservacdo do municipio

» Revisao assistida do Plano Diretor do Municipio

» Firmar convénios, com o Estado de Santa Catarina, visando o fortalecimento da patrulha policial rural.
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» Essa secretaria tera como principal objetivo promover a igualdade entre homens e mulheres e combater todas as formas de

preconceito e discriminacao herdadas de uma sociedade patriarcal e excludente.
» Fomentar projetos de agricultura familiar onde a provedora é a mulher

» Incentivar o empreendedorismo para as mulheres

Rodada de negdécios para mulheres empreendedoras.

» Grupo de assisténcia social para a gravides na juventude

» Acolhimento para mulheres que sofrem de agressao familiar

Palestras de prevencao contra o cancer de mama e outras doencas
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» Incentivar o empreendedorismo, criando uma incubadora de empreendimentos onde apoiaremos a criagcéo e
desenvolvimento de microempresas dando suporte técnico nas primeiras etapas de sua vida com a ajuda de

profissionais de administracao;

» Apoiar a gestdo do setor do agro negdécio no municipio, profissionalizando o pequeno produtor no tocante a
gestdo do seu negacio, oferecendo cursos de no¢bes Financeiras, Processos Produtivos, Gestdo Estratégica

do Negocio, Marketing, Processos Organizacionais e Gerenciamento Estratégico;

» Captacao de recursos e investimentos de empresas nacionais e multinacionais para hosso municipio, elaborar

projetos técnicos de negécios e empreendedorismo em parceria com o segundo setor;

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
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» Fortalecer o comércio varejista em nosso municipio, reunindo os empresarios do referido comércio de nossa
cidade através de assembleia/conselho/camara onde possamos tomar decisdes estratégicas conjuntamente,

para fortalecer o comércio no municipio;




» Promover o desenvolvimento econdbmico e a qualidade de vida das pessoas, dando atencdo ao

desenvolvimento humano e a qualidade de vida da populacgao;

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
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» Buscar parcerias publico-privadas com o Governo Federal e Estadual para o calcamento e asfaltamento das ruas do
Municipio.

> Revitalizagdo das pracas puUblicas ja existentes e a criacdo de novas pracas em bairros ndo contemplados.

» A revisdo do fluxo de transito no municipio, adequando para melhor transporte publico e mobilidade ativa dos
municipes.

> Implementar projeto de parceria publico-privada das cal¢cadas tornando a cidade mais inclusiva para as pessoas com
deficiéncias.

» Buscar parceria com o Governo Federal e Estadual para o incentivo da mobilidade sustentavel, com mobilidade ativa,
espaco para caminhadas e ciclovias.

> Investimentos em saneamento basico, visando aumentar a rede coletora do Municipio e a qualidade da agua.

> Revitalizac&o das ruas e estradas do interior , construindo pontes e bueiros mais largos em pontos estratégicos do

municipio.

» Conservacao das estradas Municipais, inclusive com atencdo ao interior no que tange ao cuidado com a vegetacao

das margens das estradas .



»Revitalizacdo do aeroporto Municipal;

» Envidar esforgos para a transferéncia da Oficina e da Malha Ferroviaria para fora do perimetro urbano

» Envidar esforcos junto ao Governo Federal para a construcéo da Ponte de Concreto que liga a localidade de Rio
Preto do Sul, interior de Mafra ao Municipio de Rio Negro-PR

» Revitalizacéo das ruas e estradas do interior , construindo pontes e bueiros mais largos em pontos estratégicos do

municipio.
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» Conservacao das estradas Municipais, inclusive com atencdo ao interior no que tange ao cuidado com a vegetacéo

das margens das estradas .

§
3‘%




» Gerar condi¢des que promovam e preservem a diversidade das expressoes culturais desenvolvidas no munici po,

tendo como meta principal a criacdo de Pontos de Cultura para que todos tenham acesso;

» Aderir ao Sistema Nacional de Cultura (SNC), para fortalecer e garantir um melhor aproveitamento dos

investimentos das politicas culturais nos ambitos federal, estadual e municipal,

» Fomentar a cultura musical do municipio através de implementacdo do coral municipal, bandas musicais e de

percurssao;

Ampliagcao do Museu CENPALEO com projetos do Governo Federal em parcerias com empresas e a Universidade
UNC, com a possibilidade de discussdo de uma Gestao Compartilhada, facilitando a busca de recursos junto ao

Governo Estadual, Governo Federal e a iniciativa privada, e também a valorizacédo da riqueza fossilifera de nosso

solo, através de acdes de divulgacao e preservacao, tornando o CENPALEO/Museu da Terra e da Vida referencia

para o Turismo (Turismo Cientifico)

CULTURA

» Estimular a criacdo do Centro de Cultura com espacos para exposicao fotografica, oficinas de arte e artesanato,
literatura, danca, circo, sala de musicas e a construcdo de um auditério para espetaculos, recitais e outras

atividades culturais proporcionando o acesso a comunidade escolar;
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» Promover e preservar as culturas populares e tradicionais, estimulando inovacdes e formacao de plateias em todos

0S géneros e linguagens artisticas;




» Criar oficinas itinerantes, integradas com o sistema de ensino formal, como maneira de estimular politicas de

transmissao dos saberes e fazeres das culturas populares e tradicionais nas escolas;

» Potencializar as bibliotecas municipais criando projetos de incentivo a leitura e reativar a biblioteca de leitura

itinerante, fomentando a pesquisa, a formacéo, a producao e difusdo do conhecimento;

> Promover intercambio cultural entre cidades.
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> Propor e elaborar um projeto de lei municipal que garanta o0s jogos escolares e para escolares municipais Mafra em
carater permanente, com o objetivo de promover intercambio sécio desportivo da juventude, integrar, promover e

formar jovens atletas através do esporte escolar e amador em nossa cidade;

> Instituir o projeto atletas do futuro, que incentive o esporte escolar nas escolas da rede municipal de ensino,
mapeando 0s esportes mais praticados em cada escola municipal e investindo de forma objetiva e direta nos

recursos materiais e humanos;

» Garantir o Projeto Capacita Mais que propde realizar uma série de cursos e palestra para professores de
educacao fisica do municipio sobre temas da area como: danca, esportes (basquetebol, voleibol, ténis de mesa,

etc.), ginastica, lutas, jogos e também de temas transversais;

Viabilizar o Projeto Esporte Inclusivo que prop0e capacitar professores de educacdo fisica a desenvolverem

atividades com alunos da rede municipal portadores de deficiéncias.

> Reativar o automovel club nominado: Roland Ritzmann

> ldealizar e formar escolinhas esportivas nos bairros com estrutores estagiarios de educacao fisica!!
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> Revitalizacdo e melhorias das quadras poliesportiva dos bairros da cidade




» Propor a Lei Municipal para concessao do Adicional de Insalubridade para os agentes comunitarios de saude.
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> Revisdo da Lei da Reforma Administrativa.

» Capacitar os servidores municipais e implantar programa de qualidade total no atendimento ao publico, garantindo a

eficiéncia, agilidade e humanizacéo;

Fazer a reorganizacdo setorial da Area Administrativa Municipal

Y 4

FINANCAS PUBLICAS

» Apoiar as iniciativas comerciais e industriais para o aquecimento da economia local;

» Regulamentar Lei da criacdo do Conselho de Contribuintes do Municipio de Mafra(C.C.M.M.)

Eleigdo para presidente do IPMM e Plassma pelos servidores ativos e inativos

Descentralizacao das agdes dos centros de servico.

>
» Revisdo da Lei da COSIP, para adequacao aos principios constitucionais da proporcionalidade e razoabilidade.
>
>

Rever a situacédo do plano de carreira dos profissionais da educacéao infantil, incluindo a aposentadoria, regéncia e

participagcdo como funcionarios da educacéo e ndo do administrativo

» Viabilizar uma Sala de apoio para o Observatério Social de Mafra




“Fazer diferente para fazer a diferenca.
Transformando Mafra em uma cidade em
gue as pessoas sintam orgulho de viver.
Essa, € nossa principal meta!”

Adriana Dornelles Paz Kamien




