Plano de Governo

Coligacio: Juntos Podemos

ADMINISTRACAO: Serd pautada no compromisso com o cidaddo Itaiopolense, baseada na
transparéncia, eficiéncia, economicidade nos gastos publicos e valorizagdo do funcionario publico.

1) Buscar solugdes para redugdo de custos na Administracdo Publica.

2) Fortalecer os Conselhos Municipais, dando prioridade e participagdo da populagdo nas decisdes dos
mesmos.

3) Adotar Orgamento Participativo, onde os gastos publicos sejam acompanhados por todos, com acesso
simplificado, onde o cidad3o possa verificar como esta sendo investido o dinheiro de seus impostos.

4) Treinar, capacitar e ofertar cursos de motivagdo e autoestima ao funciondrio Publico, pensando em
seu bem-estar, e por consequéncia em um atendimento eficiente ao povo Itaiopolense.

5) Trabalhar em conjunto com o Sindicato dos Servidores Publicos, visando a valorizagdo do funcionario
e discutindo melhores condigdes de saldrio em conformidade com a legislagdo.

EDUCAGAO:
1) Incentivo e valorizagdo dos educadores.
2) Incentivar e capacitar jovens oferecendo cursos profissionalizantes via convénio.

3) Ampliar a frota de veiculos de transporte escolar gratuito, sempre pensando no bem-estar de nossos
alunos.

4) Apoiar e buscar cursos para a Casa da Cultura onde os jovens possam desenvolver suas habilidades,
com apoio de profissionais conveniados.

5) Ampliar e construir novos Centros de Educacdo Infantil para prestar melhor assisténcia as criancas,
acompanhando o Plano Municipal de Educacao.

6) Contratacdo de Profissional na drea da Psicologia para atendimento exclusivo na drea da educacao.

7) Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre temadticas de seguranca, meio
ambiente, salde, transito, politicas publicas, dentre outros.

SAUDE:

1) Manter os servicos na Estratégia SaGde da Familia (ESFs), proporcionando um atendimento de
qualidade a populagdo.

2) Garantir e ampliar o fornecimento de medicamentos disponiveis na Farmacia Basica.

3) Firmar convénios com clinicas e hospitais de alta complexidade para consultas, exames e cirurgias,
além das disponibilizadas pelo Sistema Unico de Salde (SUS).

4) Contratacdo de médicos especialistas na drea da ginecologia; pediatria e ortopedia.

5) Reativar o Centro cirtirgico do Hospital Santo Antdnio para pequenas cirurgias.



6) Melhorar a estrutura no Hospital Santo Antdnio, com a aquisicdo de novos equipamentos para
exames.

7) Instalagdo de novas Academias da Saude nas comunidades onde ndo possuem.

8) Implantar a horta comunitéria junto ao CAPS, com a colaboragdo dos coordenadores e pacientes para
que esses alimentos sejam utilizados no Hospital Santo Anténio.

INFRAESTRUTURA:
1) Aquisicdo de equipamentos e maquinas, dentre eles 2 (dois) rolos compactadores e 1 (um) britador.

2) Reativacio da antiga fabrica de lajotas e paver, bem como, fabricacdo de blocos de concreto para
construgao de pontes.

3) Buscar recursos junto ao Governo Federal e Estadual para saneamento basico.

4) 100% (cem por cento) da arrecadagdo do IPTU serd investido em pavimentacdo das ruas do Centro e
Bairros.

5) Continuar a parceria com a Camara Municipal de Vereadores para a pavimentacdo de ruas.

6) ESTRADAS DO INTERIOR: 6.1) Reabertura, rampeamento, confec¢do de novos bueiros e limpezas dos
ja existentes; patrolamento, encascalhamento, e o acompanhamento do rolo compactador.

6.2) Nomeacio de zeladores para as estradas vicinais, através de processo seletivo ou concurso publico.

6.3) Substituicio das pontes de madeira por galerias ou manilhas de maior espessura, com cabeceiras
de concreto.

6.4) Incentivo prioritario para terraplanagem na construcdo das granjas de suino e aviario, galpdes para
vacas leiteiras, casas, estufas, barracdes para protecdo de maquinas agricolas, sempre em conformidade
com a Lei Municipal.

6.5) Ampliacdo do maquinario para a equipe de Moema e regido, priorizando um atendimento mais
eficaz.

6.6) Estudo quando a viabilidade de melhorias do transito na drea urbana.
6.7) Melhorar e ampliar o sistema de iluminagdo publica na cidade e interior.
AGRICULTURA:

1) Doagdo de mudas nativas e exdticas aos agricultores rurais.

2) Implantacdo de um parque para que os agricultores possam expor e vender os produtos que
produzem.

3) Apoiar a agropecuéria de leite e criar o programa de inseminagdo em bovino.

4) Implantar projetos de apoio as propriedade rurais na diversificacdo de cultura, proporcionando uma
renda a mais.

5) Implantar o programa de Infraestrutura de acesso as propriedades rurais, tendo o agricultor maior
incentivo da Administracdo na questdo de encascalhamento e facilidade de maquinarios da prefeitura,
com o projeto: “Melhor acesso a sua propriedade”.



6) Buscar recurso a Fundo Perdido junto ao Governo Federal e Estadual para a construgao de casas aos
filhos de agricultores que queiram permanecer na agricultura, desde que ndo tenham condicdo de
construir.

7) Ampliar a coleta seletiva de lixo no interior.
INDUSTRIA E COMERCIO:

1) Cess3o de Uso em relagdo a barracdes ou terrenos, com toda infraestrutura para empresas que
queiram se instalar no municipio, visando a geragdo de emprego aos nossos Itaiopolenses.

2) Trabalhar em parceria com a Associagdo Comercial, apoiando em seus cursos profissionalizantes e
programas de treinamento.

3) Oferecer qualificagdo de mao de obra aos jovens junto ao Senai e Sebrae.
SEGURANCA:

1) Estudar a viabilidade de criar a guarda municipal em parceria com a Camara Municipal de Vereadores
e a Associacdo Comercial (CDL).

2) Interagir junto ao Governo Estadual para aumentar o efetivo policial em nosso municipio.
ACAO SOCIAL:

1) Incentivar e apoiar a Assisténcia Social do municipio; o Conselho Municipal dos Direitos da Infancia e
Adolescente; Conselho Tutelar; Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE); Grupos da Melhor
Idade; Clube de M3es, sempre priorizando o bem-estar dos mesmos.

2) Desenvolver projetos de acessibilidade para pessoas portadoras de deficiéncia e idosos com
dificuldade de locomogdo.

3) Buscar junto ao Governo Federal e Estadual recurso a Fundo Perdido para construgdo de novas casas
para pessoas com menos oportunidades.

4) Incentivar e Apoiar o Corpo de Bombeiros Voluntdrio do municipio.
CULTURA E TURISMO:
1) Incentivar, desenvolver, divulgar e apoiar a infraestrutura dos pontos turisticos no municipio.

2) Apoiar o turismo religioso; os grupos folcléricos culturais existentes em nosso municipio.



